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度的监控管理。出现安全问题时能迅速做出反应。比如

若是遇到管道开完，可以通过SCADA系统检测的压力

出现异常，发出报警信号，迅速找到管道开挖导致的泄

漏源，及时采取措施抢修，避免造成重大安全事故；

（3）建立地理信息系统（GIS）。GIS系统实现

了公司的图档、管线及设施的数字化管理，为GPS和

SCADA系统提供管网模型，保证天然气输配管网的安

全运行和监控的可靠操作；

（4）建立抢修管网系统。该系统通过接受调度

中心的任务；实时查询故障原因、地点和抢修进度

等；及时填写处理回单，反馈处理信息。近年来由于

楼宇建设、道路改造、绿化施工、通信电缆铺设等第

三方活动导致燃气管道破坏事故频繁发生；

（5）进一步完善企业内部各信息系统，建立管

理信息系统（MIS）。建立办公室行政管理、人力资

源系统、客户服务系统等，并且将整个数据库资源进

行内部共享，实现信息联网。

战略举措五：立足当前实际，兼顾长远发展，由

点到线，由线到面，建立管理人才培养体系。培养人

才是一个长期的战斗目标，实施途径有如下4点：

（1）与燃气学校达成合作协议，实现校企合

作，实现订单式培养模式培养人才。订单培养模式即

根据企业要求，招收学生，制定人才培养计划；

（2）对新进员工进行岗前培训。主要包括公司

企业文化、安全教育、人事制度等课题，通过讲师主

讲和员工互动交流相结合的方式，加深了新员工对企

业文化、安全管理制度的认同，增强了员工之间的相

互了解；

（3）培养优秀管理人才。一方面从企业内部选

拔具有管理才能的人员，在企业内部建立优秀管理人

员培训班，培养适合本企业需要的人才；

（4）为了适应企业信息化系统建设，还需培养

一批具有信息化系统维护、管理、维修人才。

总之AB燃气坚持降本增效、开源节流；优化企

业工作流程、提升企业组织能力；深入挖掘内涵式增

长的巨大潜力；抓住“天然气时代”的黄金契机，全面

完成能源结构的转化调整，在《天然气发展“十二五”

规划》的大背景、大政策下，不断发展，优化企业改

革，向着将燃气集团建设成为行业前沿企业，用户满

意度达到公共事业企业第一的战略目标不断努力。

4     结语

燃气作为特殊商品，具有易燃易爆的特性。提供

专业、高效、亲切的服务，供应安全清洁燃气，致力

于改善环境质量，不断追求卓越是燃气企业的长远目

标。客户需要什么，作为燃气企业就提供什么样的服

务。为了满足未来燃气行业发展需求，燃气企业只有

以市场为导向，积极利用两种资源和两个市场，即利

用国内资源和国外资源、国内市场和国际市场，整体

规划燃气设施和燃气管网工程，分期实施加快建设，

并不断适应城市化发展步伐，改善能源结构。抓住机

遇迎接挑战，建立可持续发展的战略举措，把我国燃

气事业推向一个新的高度。
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2014年11月，新疆罗布泊地区首座CNG加气

站相关手续通过审批，正式进入项目施工阶段。

据了解，罗布泊CNG加气站项目由新疆城市

燃气建设开发有限公司建设，计划投资1 100万元，

建设地点位于罗布泊S235省道北侧，紧邻罗布

泊加油站，占地面积约6 666.67m2。该项目预计于

2015年8月底投入使用，具备车辆加气和气体储备

功能，项目投入使用后将极大方便罗中地区企业、

居民生产生活用气，并为物流运输注入新活力。

（本刊通讯员供稿） 
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